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Padagogisk laereplan for
Omrade Midt - Dagplejen
2023 - 2025

Den paedagogiske leereplan udger rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig il jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale paedagogiske laereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtggrelse, der er omsat i Barne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede psedago-
giske leereplan, Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske lzereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den Igbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske laereplan.

Den paedagogiske laereplan udger rammen og den
feelles retning for det peedagogiske arbejde med
barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundlaeggende, og bagrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete lzereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der folger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den psedagogiske leereplan. Jeres laereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
Izbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres paedagogiske praksis.

Den styrkede
padagogiske
lzreplan

Rammer ogindhold

Den styrkede peedagogiske laereplan,
Rammer oq indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indsaette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.



Ramme for udarbejdelse af den padagogiske

laereplan

avfor s

Kultur, sestetik
og feellesskab

ammenhzngen mellem laeringsrnil 7
/Bet
O,

Alsidig
personlig
udvikling

Laering

Natur,
udeliv og
science

Dannelse og
barneperspektiv

Bgrnesyn

Sammen-
hange

Krop, sanser
og bevaegelse

Den peedagogiske laereplan udarbejdes med ud-
gangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda-
gogiske mal for sammenhangen mellem det paeda-
gogiske leeringsmiljg og bgrns leering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
gerelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i

Evalueringskultur

Borne-
felles-
skaber

Pzedagogisk
leeringsmilje

Social
udvikling
Forzldre-
samarbejde

Born i udsatte
positioner

Kommunikation
og sprog

publikationen Den styrkede psedagogiske laereplan,
Rammer oq indhold. Publikationen samler og formid-
ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
giske leereplan og er dermed en forudsaetning for at
udarbejde den paedagogiske lzereplan. Derfor hen-
vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. Pa sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.




Hve m e r VI ? En tryg tilknytning affader haj selvtillid, mindre hjselpeloshed og
starre beredskab til at indga i tilfredsstillende relationer med an-
dre mennesker, der udgar en tryg base, hvorfra man kan under-

soge verden, og hvortil man kan sage tilbage, nar man bliver
urolig, aengstelig eller treet. (John Bowiby)

Dagtilbudsomrade Midt bestar af seks barnehuse og en dagplejegruppe. Vi er optaget af hgj kvali-
tet i vores dagtilbud, herunder etablering og understgttelse af lzeringsmiljger, hvor bgrn og medar-
bejdere trives, og hvor nysgerrighed, trivsel, leg og gleede praeger hverdagen.

| vores omrade arbejder vi med den psedagogiske praksis ud fra evidensbaseret tilgang, understet-
tet af forskningsprojekter, faglige artikler, data (f.eks. Sprogtrappen) og egne erfaringer skabt gen-

nem systematisk evalueringskultur. Det feellespaedagogiske grundlag er lavet feelles for hele omra-
det, da vi pa den made, opnar mere videndeling pa tveers og starre sammenhaengskraft i omradet.

Det fellespaedagogiske grundlag vil lasbende blive evalueret og justeret, sa det hele tiden svarer til

den praksis, der leves i dagtilbuddene.

Dagplejen bestar af 20 dagplejere som bor i eget hjem, forskellige steder i omradet, fordelt pa tre
egne: Svebglle/Viskinge, Snertinge og Rarby/Ugerlgse. Dertil er knyttet en paedagogisk
afdelingsleder og en dagplejepaedagog pa 12 timer og en dagplejepaedagog pa 30 timer, til bl.a. at
varetage administration af dagplejen samt understatte det paedagogiske arbejde i dagplejen.

Dagplejerne kan have indskrevet op til 4 bgrn i alderen 5 mdr. — 3 &r og der er en gaesteplejeplads
hos alle dagplejere under 58 ar. Derudover er der gaestepladser i alle institutioner i
Dagtilbudsomrade MIDT

Sammensaetning i barnegruppen varierer hele tiden, bade i alder og udviklingstrin.

Dagplejerne har forskellige fysiske rammer ude og inde for bgrnene, afheengig af hvordan deres
private forhold er. | alle dagplejehjem er der indrettet legemuligheder for bgrnene enten i et eller
flere rum. det kan fx veere i kekken-all-rum, stue og/eller legeveerelse.

Alle dagplejere har gode muligheder for at bagrnene kan lege udenfor i forskellige miljger, fx i have
og sandkasse og der er mulighed for at ga og cykle pa fliser.

Alle dagplejere bor i omgivelser, hvor de kan ga tur i naturen med bgrnene.

Dagplejerne er fordelt i 6 legestuegrupper — 1 gruppe i Snertinge og 3 grupper i Svebglle/Viskinge
og 2 grupper i Rgrby/Ugerlgse

| Snertinge er der heldagslegestue og i Rarby/Ugerlase og i Sveballe/Viskinge er der halvdags
legestue kl. 8.00 — 12.00.

| legestuerne er der god plads til at udfolde sig motorisk

| Svebglle/Viskinge bruger dagplejerne Svebglle-Hallen en gang om ugen, til at lave motorik
sammen med bgrnene

Der er 2 dagplejere som har certifikat som naturdagplejere i samarbejde med naturstyrelsen.
Der er 2 dagplejere som er certificeret DGI-dagplejere.



Padagogisk grundlag
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"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det peedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal vaere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der arbejdes med barns trivsel, laering, udvikling
og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

”De centrale elementer er:
= Boarnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og berneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pd en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

»= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

» Leaering. Leering skal forstas bredt og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bornefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det paedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

= Padagogisk laeringsmilje. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

= Foraeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhang til bernehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
statte bgrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske laereplan og dermed det peedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af f.eks. barnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske laerings-
miljg, mens andre elementer som f.eks. arbejdet med at skabe en god overgang til barnehave-
klassen kan veere mere til stede i nogle sammenhzenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Bornesyn, dannelse og barneperspektiv, leg, laering og
bornefallesskaber

paedagogiske grundlag kommer til udtryk hos os og bliver omsat i vores
hverdag sammen med bgrnene. Elementerne beskrives hver for sig.

| dette afsnit beskrives, hvordan de fem centrale elementer fra det feelles r‘(~)'

Bornesyn
Det at veere barn har veerdi i sig selv. Barn skal ikke alene forberedes pa at blive voksne, men
ogsa stettes og vaerdsaettes i de forste ar.

Vi arbejder i Omrade Midt ud fra et bgrnesyn, hvor barn opfattes som vaerende kompetente og
selvsteendige, samtidigt med, at bgrn har brug for omsorg, udfordringer, positive forventninger
og tillid fra det paedagogiske personale.

I Omrade Midt mades alle barn med den indstilling, at de har en positiv intention med deres
handlinger, hvilket kraever, at det paedagogiske personale forholder sig nysgerrigt til barnet og
dets handlinger.

Barneperspektiv

Barns perspektiver pa deres eget liv udger vigtig viden, som vi kan fa adgang til pa forskellige
mader. | Omrade Midt tager vi afseet i Hanne Warmings teori om bgrneperspektiver.

Hanne Warming beskriver barneperspektivet ud fra tre overordnede forstaelser, der i

praksis ofte supplerer hinanden, men som adskiller sig ved at vaere mere eller mindre

formet af de voksnes bud pa barnets bedste’

o Et udefra-perspektiv: Dette perspektiv er et udtryk for eksperternes (fx. laeger,
paedagoger, sundhedsplejersker, psykologer mv.) syn pa og forstaelse af barnet
eller en bgrnegruppe. Barnets eller gruppens behov, livssituationer,
udviklingsmuligheder mv. med belaeg i videnskabelig forsking og anden “objektiv”
viden. Bgrneperspektivet eller barnets bedste er, saledes i denne forstaelse, et
udtryk for de voksnes (faglige) perspektiv pa barnet udefra.

o Et tilstraebt indefra-perspektiv: Med dette perspektiv forsgger den voksne at
seette sig ind i det enkelte barns eller bgrnegruppes situation og forsta, hvad barnet
eller barnegruppen selv ville sige, hvis de kunne. Det vil sige, at kunne forsta
barnet i en konkret situation fra barnets eget perspektiv uden ngdvendigvis at
kunne spgrge barnet. Det kan fx. veere, fordi barnets sprog ikke er tilstreekkeligt,
eller fordi man ikke rent praktisk har mulighed for at spgrge barnet eller bgrnene
direkte.

o Barnets egne artikulerede perspektiver, oplevelser og gnsker:
Barneperspektivet handler i denne forstaelse om bgrnenes egne artikulerede
perspektiver. Et sakaldt indefra perspektiv, hvor barnet/bgrnene udtrykker sig om
eget liv pa verbale og nonverbale mader. Det kunne fx. veere om deres oplevelser
af at ga i dagtilbud, hvilke aktiviteter og lege de kan lide, hvad de dreammer om mv.

" Warming, 2011



| Omrade Midt vil vi i arene 2023-2024 arbejde med, at denne opdeling bliver et veerktgj,
personalet gar brug af ift. en bevidst adskillelse af forskellige barneperspektiver i tigangen
til det enkelte barn. Dette giver os en bevidsthed om, hvor valide vores egne
antagelser/data er om barnets perspektiv.

Dannelse

Vi skal fremme bgrns dannelse. Hvor begrebet dannelse referer til en dybere form for lzering,
hvor barnet som aktiv deltager forankrer veerdier og viden i egen personlighed som rettesnor for
at orientere sig og handle i en global verden som et

= livsdueligt

» hensynsfuldt

= kritisk

* demokratisk menneske.

Laering
Laering skal forstas bredt, og sker fx gennem leg, relationer, rutinesituationer, planlagte aktivite-
ter, udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

Barnet leerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig og stille spargsmal,
ved at blive madt af spgrgsmal og udfordringer og ved at eksperimentere med fx materi-
aler og gaore opdagelser. Barnets leering fremmes af at turde bega fejl.

Barnet lzerer ogsa gennem kommunikation, udveksling og sociale samspil, ved at opleve
nyt og ved at opleve, at det fx kan bidrage innovativt og kreativt i sammenhange, det
indgar i med andre bgrn og voksne.

Vi arbejder ud fra perspektivet, at barn lzerer hele tiden, samt at bgrn kan ikke undga at
lzere noget.

| Omrade Midt vil vi i arene 2023-2024 arbejde med, at alle medarbejdere tager afseet i
zonen for neermeste udvikling? og forstar barnets kompetencer ud fra 3 synsvinkler:

o Det aktuelle udviklingsniveau — faerdigheder, der allerede mestres
e Det potentielle udviklingsniveau — feerdigheder, der kan udfgres med hjaelp

o Det barnet ikke kan - hverken alene eller med hjaelp fra andre

Hvad barnet klarer med hjeelp i dag, vil det senere kunne klare alene. Laeringen gennem
samspillet,er det vigtigste. Vi arbejder ud fra perspektivet, at barnet er aktiv medspiller i
egen udviklingsproces, og at barnet laerer gennem egne erfaringer og mgdet med nye
ting.

Det paedagogiske personale skal bruge barnets legeindhold som pejlemeaerke for, hvad
der optager barnet, hvad der kan veere en udfordring for dets leering og udvikling, og
hvad det derfor er oplagt at arbejde videre med i planlagte leeringsaktiviteter.

Leg
Legen har veerdi i sig selv, og er en gennemgaende del af vores praksis i Omrade Midt.

2 Smidt, 2011



Legen er grundlzeggende for bgrns sociale og personlige leering og legen fremmer blandt
andet fantasi og virkelyst, sprog og nysgerrighed, sociale kompetencer, selvvaerd og
identitet.

Legen og den legende tilgang til leering, barnets interesser, undren og nysgerrighed,
samt det padagogiske personales viden om at fremme leering og udvikling er udgangs-
punktet for de leeringsprocesser, barnet indgar i.

Det paedagogiske personale i Omrade Midt understgtter, guider og rammeseetter bgrns

leg. Dette gores ved en kontinuerlig opmarksomhed pa, hvornar man som paedagogisk
personale skal ga bagved, ga ved siden af eller ga foran®. Samtidig vil der lgbende blive
arbejdet med rutiner og de fysiske rammer ift. hele tiden at sikre, at barn kan lege uden
ungdvendige forstyrrelser, sa legen beskyttes sa meget som muligt.

Bornefallesskaber
Det paedagogiske personale og de andre bgrn har betydning for, hvilke erfaringer det en-
kelte barn ggr sig, nar det er i dagtilbuddet.

| hverdagen skal der skabes plads til, at barnet bade kan vise initiativ og vaere aktivt del-
tagende, samtidig med, at feellesskabet skaber rum for alle barn, nye relationer, mulighe-
den for at prove forskellige positioner m.m.

Dagtilbuddets bgrnefeellesskaber skal give mulighed for, at bagrn kan etablere ven-
skaber pa tveers af alder, kan og kultur, samt at mobning forebygges. Foraeldrene
er vigtige samarbejdspartnere i arbejdet med at udvikle steerke bgrnefaellesskaber.

| Omrade Midt seetter det paedagogiske personale rammerne for bgrnefeellesskaber,
sa trivsel, leering, udvikling og dannelse far optimale vilkar for alle bgrn. Deltagel-
sescirklen* benyttes til overblik, refleksion og dialog i personalegruppen.

[ Sproglig deltagelse og
medskabelse (positioner) i leg

nnnnnnnnnn

3 Eva publikation — "Kort om Leg”
4 Thomsen, Pia



Padagogisk laeringsmiljo

#
Dette afsnit beskriver, hvordan vi i Omrade Midt gennem hele dagen ’
skaber et padagogisk laeringsmilja, der giver alle barn mulighed for at

trives, leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg handler om at fremme bgrns kropslige, falelsesmeessige, so-
ciale og kognitive udvikling og forstaelse.

| Omrade Midt ser vi barnet som aktiv medspiller i egen udviklingsproces. Det er barnet,
som skal ggre erfaringen med stgtte fra den voksne®

Det paedagogiske leeringsmiljg er til stede hele dagen — ved modtagelsen af barnet, under
bleskiftet, under frokosten, under legen og gennem planlagte forlgb. Barns laering er der-
for ikke afgreenset til for eksempel to timers planlagte paedagogiske aktiviteter om formid-
dagen.

Leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter
samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.
Derfor er det paedagogiske personale i Omrade Midt opmeerksomme pa at tilrettelaegge en
struktur og organisering for hverdagen®, sa alle former for aktiviteter er til stede under
hensyntagen til barnenes perspektiv og deltagelse samt bgrnefeelleskabet og barnenes
forskellige forudsaetninger.

Samarbejde med foraldre om bgrns laering

| dette afsnit beskrives, hvordan vi i Omrade Midt arbejder med foreeldre-
inddragelse.

—

Foreeldre er de vigtigste i barnets liv, og derfor anser vi foraeldre, som vores vigtigste samarbejds-
partnere ift. det enkelte barns og barnegruppens trivsel. Vi har i Omrade Midt falgende principper
for foraeldresamarbejdet:

= |Indkgring sker i teet samarbejde med foraeldre og ud fra barnets perspektiv

= Der finder en opstartssamtale sted hurtigst muligt efter barnets opstart

= |nitiativ til foreeldresamtale kan tages af bade personale og foreeldre

= Der afholdes minimum et foraeldremade med alle foraeldre en gang arligt

5 Smidt, 2011
6 God organisering af leeringsmiliger | EVA




Born i udsatte positioner

Dette afsnit beskriver, hvordan vi i Omrade Midt skaber et paedagogisk
lzeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse fremmes. ‘

Udsathed er dynamisk og bgrn kan veere i udsatte positioner i nogle fora, men ikke i andre. Vi be-
straeber os pa at se det enkelte barn, og deres behov og udfordringer, samt samarbejde med hjem-
met om barnets zone for naermeste udvikling og at statte op omkring dette.

Vi er i Omrade Midt optaget af at opdage og understette barn, som gennem dagen kan veere i ud-
satte positioner. Vi vil ved hjeelp af fleksible og rummelige laeringsmiljger arbejde med, at alle bgrn
anerkendes og rummes med de forudseaetninger, de har.

Overgange og sammenhange
Dette afsnit beskriver, hvordan vi i Omrade Midt arbejder med
overgange og sammenhange i barnets liv, herunder overgang til skole.

(€

Der er mange overgange i barnets liv. Der er fx overgangen fra hjem til institution, overgang mel-
lem vuggestue/dagpleje og bagrnehave. Alle overgange kan vaere sveere, og kraever, at vi som
voksne — foraeldre og peedagogisk personale — samarbejder, og ggr vores bedste for at give tid,
ro og tryghed, sa barnet i sit eget tempo kan veenne sig til nye rutiner og nye relationer.

| Omrade Midt ger vi os umage med at mgde barnet, hvor det er og at laere barnet bedst muligt at
kende, sa vi kan tilbyde barnet genkendelighed og tryghed. Derfor afholder vi opstartsmgder med
foraeldre og rader til opstartsperioder med god tid til indkering.

| Omrade Midt er vi meget opmaerksomme pa vores del af ansvaret for, at barn er parate til
overgangen til skole. Derfor samarbejder vi taet med de skoler, der skal modtage bern fra os.
Samtidig arbejder vi ogsa med at klaede barnet pa ift. at veere lzeringsparat. Det betyder, at vi
kontinuerligt skaber laeringsmiljger, der understatter udviklingen af nysgerrighed, ga pa mod,
selvveerd og sociale kompetencer. | det sidste ar af barnets bgrnehavetid, arbejder vi mere
malrettet i storb@rnegrupper, hvor der er endnu mere fokus pa leeringslyst, personlige
kompetencer og selvhjulpenhed.
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Materialer, der bruges falles i Omrade Midt

Bornesyn og laering

Smidt, Sandra, 2011, Vygotsky og sma bgrns leering — en introduktion, Kapitel 8, Hans
Reitzels Forlag, 1. udgave, 1. oplag, Kgbenhavn

Bgrneperspektiver

Warming, Hanne, 2019, Barneperspektiver, Kapitel 1, Akademisk Forlag, 1. u
udgave, 4. oplag, Kgbenhavn T

BORNE-
PERSPEKTIVER

mads

Leg
Kort om leg | EVA

Paedaqogiske laeringsmiljger

God organisering af laeringsmiljger | EVA

Leering hele dagen

Podcastserie tema 1 om Rutinesituationer

Bgrn i udsatte positioner

Et inkluderende grundsyn i praksis | emu Danmarks laeringsportal

Film 1: Udvikling i feellesskaber (Youtube)
Tema. Teenkningen bag et inkluderende grundsyn - Filmens varighed: 30,21 min.

Film 2: Organisering og samarbejde (Youtube)
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Tema: Viser hvordan man kan organisere sig og tilretteleegge det daglige arbejde med udgangs-

punkt i et inkluderende grundsyn - Filmens varighed: 31,28 min.

Film 3: Dagens forskellige lseringsrum (Youtube)

Tema: Viser hvordan man kan udvikle faellesskaber og leeringsrum i dagligdagen ud fra et inklude-

rende grundsyn - Filmens varighed: 32,15 min.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet
"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske laringsmiljoer
for born?

Er under udarbejdelse

Arbejdet med det fysiske, psykiske og sestetiske barnemilja
"Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bagrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et barneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til barnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljo i det paedagogiske
laeringsmiljo?

Er under udarbejdelse
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De seks lzereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og barns laering.

Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg under-
stotter barns brede leering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer.”

Den styrkede padagogiske lsereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Y %
O

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understatte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understatter vores padagogiske laringsmiljo bernenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de @vrige laereplanstemaer.

Er under udarbejdelse
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Social udvikling
"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-

sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at A

hare til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse

og med at veerdseette forskellighed. O O
: : . : : . O

Gennem relationer til andre udvikler barn empati og sociale relationer,

og leeringsmiljget skal derfor understgtte barns opbygning af relationer til Ld

andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

s

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle bern trives og indgar i sociale feellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmilje bernenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Er under udarbejdelse
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Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer

med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med ’
det paedagogiske personale.

Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at lseringsmiljget understatter
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske )
personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggare tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmilje bernenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to peedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Er under udarbejdelse
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Krop, sanser og beveegelse

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor-
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, folelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”. \

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understetter vores paedagogiske leeringsmilje udviklingen af bernenes krop,
sanser og bevagelse?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og beveegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de @vrige laereplanstemaer.

Er under udarbejdelse
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Natur, udeliv og science
"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en krops-

lig, en social og en kognitiv dimension. '

Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gare sig de farste
erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet ‘

mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmilje skal understette, at alle bern far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver ba@rnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understetter vores paedagogiske leeringsmiljg, at bernene ger sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Er under udarbejdelse
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Kultur, aestetik og feellesskab
"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bagrns sanser og
folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-

dagslivet. ‘
Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bern mgde nye sider af ga

sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsté deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understette, at alle bern indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understotter vores paedagogiske leringsmiljg, at bernene ger sig erfaringer med
kultur, aestetik og faellesskab?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Er under udarbejdelse
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af sam-
menhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske lzereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af lzereplanen at forholde sig til den Igbende
opfelgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske
laeringsmiljo?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lsbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljo og de tolv paadagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige peseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

saerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersagende med et saerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

Er under udarbejdelse
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Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Er under udarbejdelse.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den padagogiske laereplan

Til at understatte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede pasedagogiske leereplan er
der udviklet en raekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuvaerende og kommende
— kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud

Redskab til ’ J Redskab til
selvevaluering E forankrings-
' ;

proces

0Og med den en styrket paedagogisk lzreplan

Redskab til Redskab til Film introducerer indholdet i og illustrerer
selvevaluering er en forankringsproces hovedpointer fra publikationen Den
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange styrkede paedagogiske laereplan.
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omrader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske laereplan. steerkt psedagogisk

leeringsmiljg.
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relationer i det
pasdagogiske
leringsmiljo

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.
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